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Organisaatiorekisteri sisdltaa viralliset ja ajantasaiset tiedot Helsingin yliopiston
organisaatiorakenteesta ja -yksikoista.

Yliopiston organisaatioyksikot ovat tyypiltaan tiedekuntia, laitoksia, osastoja tai sijoitusyksikoita.
Hierarkiaa voidaan tarkastella kahden puumaisen ndkyman avulla, joista toinen esittaa virallista ja
toinen laskutustunnuksiin perustuvaa organisaatiorakennetta. Puun kautta paastaan katsomaan
organisaatioyksikon osoite- ja tydntekijatietoja.

Rekisteristé 16ytyvat kaikkien tydntekijoiden yhteystiedot ja organisaatiotehtavat.
Jalkimmadiset ovat johonkin organisaatioyksikkoon liitettyja tehtavid. TyoOntekijatietoja voidaan
hakea tehtévan tai nimen perusteella, ja hakuja voidaan rajata tiedekunta- ja laitosmaaritteilla.
Tehtdvéhaun avulla on esimerkiksi helppo koostaa postituslistoja jollekin tietyn tehtdvéan rajaamalle
tyontekijaryhmalle.

Suurin osa organisaatiorekisterin tiedoista saadaan téll4 hetkell4 Dawa-tietovarastosta, joka
kokoaa tietonsa muista hallinnon jarjestelmistd. UPJweb-sovellus tosin tallentaa jo nyt lahiesimies-
ja organisaatiotehtéavétiedot suoraan organisaatiorekisteriin. Jatkossa rekisteri toimii ensisijaisena
tehtévien ja organisaation rakennetiedon l&hteend, josta saadaan Dawa-tietovaraston kautta
ajantasaiset tiedot muihin jarjestelmiin. Rekisterin tietoja pidetadn ylla organisaatioyksikoissé
sovelluksen omilla paivitystyokaluilla.

Muut sovellukset voivat hakea organisaatiorekisteristé tietoja tietovaraston rajapintojen
avulla. Muita rajapintoja tuetaan tarvittaessa.

<Kuva?>

Organisaatiorekisterissa maaritellyt laitoksen johtoryhmén jasenet viedaan LDAP-hakemistoon ns.
LDAP-ryhméanda. Mainari-henkiléhakemistossa tata ryhmaa voidaan kayttaa postilistan
muodostamiseen ja Alma voi kayttaa ryhmatietoa tydryhmien maarittelyyn.



