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Miten oppimistavoitteet/
arviointikriteerit maaritellaan??

Oppilaan, oppimisen, tyoskentelyn ja
kayttaytymisen arvioinnin seké palautteen
antamisen oppilaille tulee aina perustua
opetussuunnitelman perusteissa asetettuihin ja
paikallisessa opetussuunnitelmassa tarkennettuihin
tavoitteisiin.

Opettajat huolehtivat, etta tavoitteet ja
arviointiperusteet ovat oppilaiden tiedossa.

Tavoitteiden pohtiminen ja oman oppimisen

edistymisen tarkastelu suhteessa tavoitteisiin on
__tarkea osa my0s oppilaan itsearviointitaitojen
kehittamista.
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Miten tavoitteet ja arviointi on kuvattu
opetussuunnitelmassa:

ARVIOINTI ON YHTEYDESSA OPPIMISKASITYKSEEN

ESIM.
Konstruktivistinen oppimiskasitys

Arvioinnin kohteena ovat esim. kyky prosessoida
tietoa, tunnistaa eri tehtéavissa tarvittavaa ajattelua,
tiedon soveltamista, sopivan oppimisstrategian
valinta

Arviointimenetelmat esim. itsearviointi,
arviointikeskustelu.

LOPSista I0ytyy useita muitakin oppimiskasityksia

Oppimisen arviointi

MILLOIN?

Arviointi opintojen aikana

MITEN?

P Osaamisen tason arviointi
lukuvuoden piitteeksi

B Pasttsarviointi ajoittuu

MIHIN
PERUSTUU?
vuosiluokille 7-9

Osaaminen
ja tydskentely
oppiaineessa

PAATTOTODISTUS

Kayttaytyminen

NIVELKOHTA
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Video #1.:
Oppimisen arviointi
uudessa ops:ssa

a arvioinnin kohteet

15.30 - 18.30

ASETETTUJEN TAVOITTEIDEN ARVIOINTI

a paikallisesti oppilaan oppimisen tavoitteet
tapahtuu vuosiluokkaistamalla lukuvuoden
tavoitteet nivelvaiheista

a edellyttda opettajalta kokonaisuuksien
suunnittelua ja ymmarrysta siita, ovatko
tavoitteet tieto-,taito-, asenne- vai
arvotavoitteita.
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a tavoitteiden asettelu yhdessa
oppilaiden/opiskelijoiden ja opettajan
kanssa

tekee oppimista ja osaamista
lapindkyvammaksi

a 0saamisen ja oppimisen arviointi
suhteessa tavoitteisiin (kriteereihin)

ELI

Opetuksen suunnittelu, toteutus ja arviointi

Suunnittelu
Mitk& ovat oppimiselle ja/tai
osaamiselle asetetut tavoitteet?
Toteutus
Miten tavoitteet saavutetaan parhaiten?
(sisallot, menetelmat, tyoskentelytavat,
ymaristot, jne.?)
Arviointi
Miksi, mitd ja miten arvioidaan? Milloin,
ja missa yhteydessé ja miten se auttaa
.Oppijaa etenemaan tavoitteiden
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Kriteeriperustainen
arviointi
- tarkistetaan onko oppijat
saavuttaneet oppimisen
Kriteerit

Oppilaat, jotka eivat
ole saavuttaneet
kriteeria

—xmm-H— 30X

Oppilaat, jotka ovat
saavuttaneet kuvatun
osaamistason
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K W
Piaget & Bloom (1968) Mastery learning, learning for mastery.

Eri oppiaineissa on maaritelty
tiedollisia ja taidollisia tavoitteita, jotka
on otettu myds huomioon
perusopetuksen 6.vuosiluokan
paattyessa ja perusopetuksen
paattyessa, kun maaritelladn hyvaa
osaamista eli arvosanaa kahdeksan ja
paattéarvioinnin kriteerissa
arvosanalle kahdeksan.

* HUOM. Joissakin
oppiainekohtaisissa osioissa saattaa
olla méaéritelty oppiaineen valittamia
arvoja ja asenteita.

Elamankatsomustiedossa vuosiluokilla
3-6 yhtena tavoitteena on luoda
edellytyksia oppilaan eettisen ajattelun
taitojen kehittymiselle ja kannustaa
oppilasta soveltamaan eettisia
periaatteita arjen tilanteisiin.
Kuudennen luokan lopussa téhan
tavoitteeseen liittyvéa arvioinnin kohde
on kasitteiden hallinta ja soveltaminen.

Tavoitteeseen liittyva kriteeri on:

Oppilas osaa selittda muutamia
keskeisia etiikan kasitteita ja jasentaa
niiden avulla joitakin elaméssa
kohtaamiaan eettisia tilanteita.
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Matematiikan opetuksen tavoitteet vuosiluokilla 3-6
i, S

Opetuksen tavoitteet

Tavodttelsiin | Laaja.alainen
Math ittyvie - | osaaminen
il ueet

e gr3-6

Merk i'ty\l_ arvol ja :ulnu{

Ti pist yIB oppisan jpod Objectives for

Math L1, L3, L5
sekd tukes e tﬁad]iﬂg

objectives

Tybskentelyn taidot % 11, T2, T3,..

T2 ohjata oppilasta ]LI\-JI.T.‘-(.'Ilm_ A\J ashoiclen vililli | 51-55 LA L4
T3 ohjata oppilasta kehitttimdin IM*-‘,IH\ ksl o tehad, 51-85 al L3, L4, LS
peniscinga pidrelmia havainojensa pohgala B PREIEL
T kannustas oppilasts esindmifin poie) L2 La LS
konkeeentisin vilinein, pimoksin, suulli
viestinteknologian vodyntden Conlenls Transversal
TS oihjata ja ke oppilases um.l_r]m:ri related to meetencics e
Tt ohjata oppilasta kehitthmiin ol objectives S1, L1, L2, L3...
@ taloksen miclekkyyid
\52, 53,
o Sy o el
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Najat Quakrim Soivion kirjassa esitetty Kriteeriperustainen arviointi

ja sen luotettavuus osana arjen kouluty6ta

https://padlet.com/koulutuksenarviointikeskus/au4uvigotak?

HYVA SUORITUS
Sisallon hallinnan kriteeri:

Tiedon soveltamisen kriteeri:

Tiedon esittamisen kriteeri:

HELSINGIN YLIOPISTO
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Muitakin oppteorioita

Biggs: SOLO taxonomy

The SOLO Taxonomy with

sample verbs indicating levels of understanding

Competence

*

Analyze
Apply
Argue
Compares

Creale
Farmulate
Generale
Hypothesize

contrasi
Criticize
Combine Explain causes
Describe Relate
Enumerate Jastify
fdeniify Perform serial skills
Name List
Follow simple
provedire
‘ Fail
Incompetent
Misses poinf
Incompeteace integrated into
5 astmcture

Prestructural — Unistroctural Multistructural Relational Extended Abstraet

Webb’s Depth of Knowledge
(DOK)

Teoria/malli, jonka avulla arviointikysymykset
voidaan kohdistaa neljalle eri tasolle

Skaala kognitiivisesta vaatimuksesta (ajattelun), joka
voidaan yhdistaa arviointiin.

Kaytetaan usein kansallisten (USA) arviointitestien
tehtavien taustalla.

Voidaan kayttda myos tuntitydn ohjaamiseksi.

www.helsinki.fifyliopisto 11.2.2019 14
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BLOOM’S TAXONOMY

WEBB'S DOK

KNOWLEDGE / REMEMBERING
“The recall of specifics and universals, involving little
more than bringing to mind the appropriate material”

COMPREHENSION [ UNDERSTANDING
" Ability to process knowledge on a low level such that
the knowledge can ba reproduced or communicated

without a verbatim repetih'nn."

RECALL

Recall of a fact, information, or procedure (e.g.,
What are 3 critical skill cues for the overhand
throw?)

APPLICATION / APPLYING

"Using information in another familiar situation.”

SKILL/CONCEPT

Use of information, conceptual knowledge,
procedures, two or more steps, efc.

ANALYSIS / ANALYSING
"Breaking information into parts to explore
understandings and relationships.”

SYNTHESIS and EVALUATION /
EVALUATING and CREATING
“Putting together elements & parts to form a
whole, then Waking value judgments about
the method.

STRATEGIC THINKING

Requires reasoning, developing a plan or
sequence of steps; has some complexity; more
than one possible answer

EXTENDED THINKING

Requires an investigation; time to think and
process multiple conditions of the problem or task.

HELSINGIN YLIOPISTO
HELSINGFORS UNIVERSITET
UNIVERSITY OF HELSINKI
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The Hess Cognitive Rigor Matrix Applies Webb's DOK to
Bloom’s Cogpnitive Process Dimensions

Depth + Level 3
s Level 1 Level 2 Strategic Thinking/ Level 4

thinking Recall & Reproduction Skills & Concepts Reasoning Extended Thinking

~Select appropnale wordsto  -Specify or explain relafionships ~Explain, generalize, or connect  -Explain how concepts or

use when inlended meaning  -Summanze ideas using supporting ewdence  ideas specifically relate to
Understand s cearly evident Sidentify central idea {quote, example. ) other content domaing o

concepls

-Use language structure -Use context to identify meaning -Use concepts to soive non- -Devise an approach among

(prefsuffix) or word of word routine problems. many allematives o research
AFP'Y relationships -Obtain and interpret information anovel problem

(synonym/antonym) to using text features

defermine meaning

-identfy whether information ~ -Compare klerary elements, -Analyze or interprel author's -Anadyze multiple sources

is contained in a graph, table,  terms, facts, events craft (iterary devices, viewpoint,  -Analyze complexiabsiract
Analyze elc -analyze format, organization, & or polentalbias) o ciiquea  femes

text structures text
-Cile ewvidence and deveiop a -Evaluate relevancy,
Evaluate Iogical argument for conjectures  accuracy, & completeness.
information

-Brainstorm ideas about a -Generale conjectures based on -Synthesize informabion within “Synthesize information

Create lopic observations or prior knowledge  one source or lext across mulliple sources or
0 texts
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Depth of Knowledge (DOK) Flowchart for Questions
Is there a right or

wrong answer?

Is this a question or task that is
new/fairly new to students?

No, they've been

investigating it for an
extended time (EG PBL)

AT R L

Vahvuuksien arviointi
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Minakasityksen normatiivisesta
kehityksesta (Harter)

Minakasityksen kehitys on yhteydessa kognitiiviseen kehitykseen.

Voidaan erottaa erillisia kausia, jolloin mindkasitys kehittyy
“samanaikaisesti”, voidaan puhua normatiivisista muutoksista

Kognitiivinen rakenne

Kuitenkin, selvid eroja voi olla tiettyjen osaamisalojen, yksildiden ja
sosiaalisten yhteyksien osalta.

Sosiaalinen rakenne
Kuinka vanhemmat/huoltajat, ystavat, ohjaajat, opettajat vaikuttavat
vaihtelevasti minékasityksen yleisyyteen ja yksityisyyteen ja naiden
maaritelmien tarkkuuteen
"....vaikka ideaalisesti voidaan ajatella, etta lapsi [oytaa

vahitellen itse itsensa (maarittda itsensd) on han toisaalta saamansa
een ja tuen armoilla”

www.helsinki filyliopisto 19

Vienen mnakdsiys

Noeeminen |~ | |Fialeteemnen

ISVE RV R I YN

Kileinen | |Natemagtinen| | Sosiaanen | | Ukondolinen | | Fysnen || Kaytbelinn

| I T

kel (| Kelt || Hoora || Yl || Hotsat | (Unelulnen| | Tene
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Behavioral and Emotional Rating Scale
(BERS)

eKay ttatytymlsen ja tunteiden hallinnan
arviointiasteikko (KTA)

perustuu lapsen/nuoren vahvuuksien arviointiin,

jotka luovat tunteen henkilokohtaisesta osaamisesta,

edistavat tyydyttavia suhteita perheenjaseniin ja
muihin ihmisiin,

vahvistavat kykya kestéa stressia ja selviytymista

epaonnistumisista ja edistavat lapsen

Eersoonalllsuuden seké sosiaalista ja akateemista
ehitysta

www.helsinki.fifyliopisto 21

Kaikilla lapsilla on vahvuuksia.

Lasta motivoi toisten ihmisten suhtautuminen.

vajav ISuu a vaan Kyse Vol O

Jos la SI eEI nnlstuu seeit rk0|taV|e||?a
opplmlsma suu sien puutteesta.

Koulun ja kasvatuksen |taa perust a lapsen
vahvuu sunéﬁ osa mls Va vuuksiin
erustuva nakoala su en, etta niiden
unnlstammen ;;EL een ke ittaminen auttaa
ta itseaan nakemaan ne omana
va vuutenaan ja resurssinaan.

www.helsinki.fifyliopisto 22
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Kuusi vahvuusaluetta

Vahvuusalue 1

HELSINGIN YLIOPISTO
HELSINGFORS UNIVERSITET
UNIVERSITY OF HELSINKI

Vahvuus perheenjdsenena (Family Involvement, FI)

osallistuminen perheen asioihin ja hanen suhteitaan
muihin perheenjaseniin

Opettajan ndkokulmasta tasté on yleensa ehka
vahiten hanella tietoa, joskin hanelle voi olla
muodostunut kasitys lapsen puheiden ja
kommenttien perusteella kotitilanteesta

vaitteita 10

www.helsinki filyliopisto 23
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Vahvuusalue 2
Tunne-eldman hallinta (Affective Strength, AS)

lapsen taito hyvaksya toisten ihmisten osoittamig
kiintymyksen ja valittamisen tunteita sekd kykya

osoittaa niitda myos itse toisia kohtaan

7 vaitetta

www.helsinki filyliopisto 24
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Hajontakuvio: Tunteiden hallinta (r=.18%)

TUNNEoppilas

W
T T \\2_:%/ T
1,50 2,00 - 3,00

HELSINGIN YLIOPISTO TUNNEvanhemmat
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Etuja

Osoitetaan lapselle, vanhemmille, muille
perheenjasenille ja ammattilaisille, missa asioissa
lapsi on hyva ja mitka sujuvat hyvin hanelta.

Osoitetaan ammattilaisille, mihin lapsen kehitys ja
kasvu voivat perustuaa positiiviset odotukset.

Positiivinen vanhempi — ammattilainen suhde, jota
luonnehtii keskindinen luottamus, avoimuus, tuki, ja
yhteiset tavoitteet.

HELSINGIN YLIOPISTO
HELSINGFORS UNIVERSITET
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VIA-vahvuusmittari lasten ja nuorten
luonteenvahvuuksien kartoitukseen
Lotta Uusitalo-Malmivaara

Values in Action eli VIA on luonteenvahvuuksien tunnistamiseen ja
hyddyntamiseen tahtédava hanke. Lasten ja nuorten VIA-
vahvuusmittari siséltad 96 vaittdmag, jotka maarittavat 24 eri
luonteenvahvuutta, kuten uteliaisuutta tai ystavallisyytté. Kukin 24
vahvuudesta ilmentaa yhta kuudesta perushyveesta. Esimerkiksi
reiluuden vahvuudessa nékyy oikeudenmukaisuuden hyve. Mittari on
validoitu 10-17-vuotiaille ja kA&nnetty suomeksi (www.viame.org).
Mittarin taytto antaa vastaajalle viisi ydinvahvuutta, joiden runsas ja
vaihteleva kayttd on positiivisen pedagogiikan kivijalka. Vahvuuksille
rakentaminen l&dhtee kysymyksesté "what is right with you?”, jonka
voisi suomentaa "miten hyvin voit?”.

HELSINGIN YLIOPISTO
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Oikeuden- Henkisyys
mukaisuus
{~ 1.Luovuus 10 o ‘ w‘ 16. Antecksi- | |20. Kauncuden
,,,,, Ystbvillisyys o ) antavuus arvostus

[17. Vaatimatto-

111. Rakkaus

12, Uteliaisuus

'i7y Urheus 14. Johtajuus

- 21. Kiitollisuus
muus L

3. Oppimisen | TP i
H ill:l" se 18, Sinnikkyys | 12. Sosiaalinen 15. Ryhmiity6- l‘IK. Harkitsevai- 122. Toiveikkuus
0 dlykkyys taidot | suus
4. Avara- 9. Int ‘ 23. Huumorin-
1 . . Into
katseisuus | 19. Itsesdately [ taju
| | 5.Nikokulman- 24, Uskonnolli-
ottokyky suus
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Kiitos!
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