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Toimenpiteet luokan tilanteen 
parantamiseksi

• Otetaan käyttöön yhteistoiminnallisen mallin 
mukaisia harjoituksia
– Päivä Rauhanaseman tiloissa tai nuorisotyöntekijöiden 

vetämä toiminnallinen ryhmäytymispäivä
– Janatuinen pitää luokalle kerran viikossa 

ryhmäytymistä edistävän oppitunnin

• Tukioppilastoiminta
• Tarkemmat säännöt, tavoitteena työrauhan ja 

ilmapiirin parantaminen sekä ryhmähengen 
vahvistaminen

Yhteistoiminnallinen oppiminen

• Toimii kaikenlaisille 
oppijoille

• Pienryhmissä 
toimimista yhteisten 
tavoitteiden 
saavuttamiseksi

Yhteistoiminnallinen oppiminen

• Mitä käytännössä?
– Tämän luokan kanssa aloitetaan sosiaalisten 

perustaitojen harjoittelusta, kuten palautteen 
antamisesta ja saamisesta sekä omien ajatusten 
jakamisesta muiden kanssa

– Muodostetaan heterogeenisiä pienryhmiä, aloitetaan 
parityöskentelyllä ja helpoilla tehtävillä

– Pienryhmällä työskentelyssään aina yhteinen tavoite
– Aluksi vahvasti opettajan organisoimaa, selkeät 

säännöt ja voimakas tuki
– Ohjauksen ja tuen tarve vähenee oppilaiden ottaessa 

vastuuta 

Yhteistoiminnallinen oppiminen

• Tavoitteet
– Sosiaalisten taitojen kehittäminen
– Saada oppilaat osallistumaan ja kantamaan vastuuta 

omasta ja muiden oppimisesta
– Kannustaa oppimaan yhdessä kilpailun ja tiedon 

panttaamisen sijasta
– Kehittää oppilaiden yhteistyö-, vuorovaikutus- ja 

ongelmanratkaisutaitoja
– Itsetunnon ja opiskelumotivaation kohottaminen
– Kaikkien oppilaiden parempi oppiminen

Esimerkkitehtäviä

• Pareittain: molemmat tekevät ensin itse tehtävän, 
keskustelevat siitä keskenään ja lopuksi kertovat 
koko ryhmälle yhteisen vastauksen

• Pienessä ryhmässä: jokainen kirjoittaa paperille 
vuorollaan oman ajatuksensa tehtävästä muiden 
kirjoittamien ajatusten perään

• Pienessä ryhmässä: jokainen ryhmän jäsen 
opiskelee osan isommasta kokonaisuudesta ja 
opettaa sen muille, näin käydään läpi koko aihe ja 
kaikki saavat toimia ”opettajina” omassa 
ryhmässään


