SoleTM – työsuunnitelmat 1.8.2010 alkaen

· Kokonaistyöajan piiriin kuuluu 1.8.2010 lukien koko opetus- ja tutkimushenkilöstö, lukuun ottamatta tutkimusavustajina tai opetusavustajina toimivia perustutkintoa suorittavia opiskelijoita. Muutosta aikaisempaan on tehtävien/kategorioiden täsmentyminen  kuten  99, Täydentävän rahoituksen toiminta, alajaottelu.

Suunnitelmat tehdään samalla periaatteella kuin aikaisemminkin 

· Kokonaistyöaikaan kuuluva ei merkitse lomia eikä poissaoloja Sole Tm:ään
· Perusrahoituksesta palkkansa saavat käyttävät suunnitelman tehtäviä 11-42, ja täydentävästä rahoituksesta palkkansa saavat käyttävät 99-alkuisia tehtäviä.
· Vasta suunnitelman vahvistaminen tekee siitä toteutuman kaikille suunnitelman kuukausille (koskee tehtäviä 11- 42) .
· HUOM! Tehtävän 99 Hanketyöskentelyn alle suunniteltuja tunteja ei siirretä suunnitelmasta toteutumaksi, vaan ne täytyy kohdentaa edelleen sitä mukaa, kun työtä tehdään. 

Täydentävän rahoituksen projekteissa työskentelevien opetusta suunniteltaessa on huomioitava se, että kaikki rahoittajat eivät rahoita opetusta. Tällöin opetuksen osuutta ei saa kohdentaa projektille.

· Kokonaistyöajasta ja työsuunnitelmien teosta on Henkilöstö- ja lakiasiat tehnyt ohjeen, Almassa https://alma.helsinki.fi/doclink/184127 .

Suunnitelmapohja sisältää seuraavat tehtävät:

1 Koulutus
	11 Perustutkintokoulutus
· Alempaan ja ylempään korkeakoulututkintoon tähtäävä koulutus
· Maisteriohjelmat
12 Perustutkintojen osat (entinen aikuiskoulutus)
· Erilliset opinnot (erilliset opinto-oikeudet)
· Avoimessa yliopisto-opetuksessa suoritettavat tehtävät
· Täydennyskoulutuksena suoritettavat tutkintojen osat
13 Muu koulutus
· Tietyn kohderyhmän tarpeisiin suunniteltu täydennyskoulutus
· Oppisopimustyyppinen täydennyskoulutus korkeakoulutetuille
2 Tutkimus
	21 Tutkijankoulutus (entinen jatkotutkintokoulutus
	2101	Ohjaus (lisensiaatin ja tohtorin tutkinnot)
	2102	Oman väitöskirjan teko
	22 Tieteellinen tutkimus
	2201	Tutkimustyö
	2202	Tutkimushallinto
3 Yhteiskunnallinen toiminta

42 Hallinto- ja tukitoimet	
	4288	Täydentävän rahoituksen hankinta
	428901	Hallinto- ja tukitoimet
	428902	Oman ammattitaidon kehittäminen

99 Hanketyöskentely (Muutosta aikaisempaan on alajaottelu)
Alakohtina vastaavat koulutuksen, tutkimuksen ja yhteiskunnallisen toiminnan tehtävät.









Työsuunnitelman teko henkilöryhmittäin

Opetushenkilöstö ja tutkimushenkilöstö,  perusrahoitteinen	
Suunnitelma tehdään tehtäville 11-42, suunnitellut tunnit siirtyvät toteutumiksi (keskim. kk-tunneiksi) halutulle perusrahoituksen wbs:lle kun suunnitelmat vahvistetaan.
Mahdollinen täydentävään rahoitukseen tehtävä työ suunnitellaan 99-alkuisille tehtäville. Nämä tunnit eivät siirry suunnitelmasta. Tunnit kohdennetaan Soleen toteutumien mukaan pitkin vuotta.

Opetushenkilöstö, täydentävä rahoitus
Huom. Tätä tapaa ei voida käyttää muuta kuin lahjoitusprofessuurien ja muiden vastaavien osalta. Tunnit täytyy saada täydentävän rahoituksen wbs:lle rahoituksen käytön takia, mutta työ ei kohdistu varsinaiseen tutkimusprojektiin. Suunnitelma voidaan tehdä tehtäville 11-42, ja suunnitellut tunnit voidaan siirtää toteutumiksi wbs:ille. 

Tutkimushenkilöstö, Suomen Akatemian rahoitus
Suomen Akatemia projekteilla työskentelevät voivat käyttää 5 % työajastaan opetukseen. Jotta rahoitus tulee käytettyä täysimääräisenä, on helpointa suunnitella koko työaika tehtävän 99, Hanketyöskentely alle. Tällöin mitään tunteja ei siirretä valmiiksi toteutumaksi, vaan koko työaika kohdennetaan projektille, kuten tähänkin asti.

On myös mahdollista suunnitella osa työajasta tulosyksikön alle, tehtäville 11-42. Tällöin kuitenkaan palkkakustannus ei kohdistu projektille täysimääräisenä.

Tutkimushenkilöstö, Tekes-rahoitus 
Tekes ei rahoita missään tapauksessa koulutusta. Tämän takia koulutukseen käytettävä työaika on suunniteltava tulosyksikön alle tehtävälle 11. 

Tutkimushenkilöstö, EU-rahoitus
EU-projektien osalta on syytä varmistaa kansainvälisen rahoituksen ryhmästä, saako projektille kohdistua opetusta. Muussa tapauksessa opetustyö on suunniteltava tulosyksikön alle, tehtävälle 11.

Muut rahoittajat
Rahoittajakohtaisesti on varmistuttava siitä, voidaanko projektirahoituksella antaa opetusta. 

HUOM! 
Jos osa työajasta suunnitellaan tehtäville 11-42, tarkoittaa se sitä, että vastaava osuus palkkakustannuksesta kohdistuu tulosyksikön perusrahoitukseen. Jotta varmistetaan se, että kaikki myönnetty rahoitus tulee käytettyä, on näissä tapauksissa kohdennettava projektille vastaava määrä muuta työpanosta.

